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VEREISTE KWALIFICATIES

Universitair of A1

Sterk gemotiveerd

Kennis van de sector en notie van kwaliteitsbeleid

Analytische geest

Gestructureerd kunnen denken en werken

Open doch assertieve houding

VERANTWOORDELIJKHEDEN EN BEVOEGDHEDEN

( Algemeen: 

De kwaliteitswerking coördineren: 
zorgen voor organisatie, structuur, implementatie, evaluatie, controle en rapportering.

( Concreet: 

· Het kwaliteitshandboek opzetten en implementeren in samenwerking met de directeur

· Het kwaliteitshandboek blijven opvolgen en aanpassen (=onderhouden) 

· Het team en andere medewerkers van Huize De Steiger betrekken bij het opzetten, implementeren en onderhouden van het kwaliteitshandboek d.m.v. Intern overleg

· Het bevorderen van het kwaliteitsbewustzijn bij alle medewerkers

· Op elkaar afstemmen van documenten van het kwaliteitshandboek

· Contacten leggen en onderhouden met kwaliteitscoördinatoren van andere voorzieningen

· Zorgen dat de inhoud van het kwaliteitshandboek voldoet aan de eisen van het kwaliteitsdecreet

RAPPORTERING

De kwaliteitscoördinator rapporteert aan de directeur.

VERVANGER BIJ AFWEZIGHEID

De kwaliteitscoördinator wordt bij afwezigheid vervangen door de directeur.

